
 

 

 

POLITICA DE CALIDAD, INOCUIDAD Y SOSTENIBILIDAD DE LOS 

PIENSOS FABRICADOS 2026 

En NUTRIGANSE SA, nuestra estrategia fundamental es la mejora continua en los procesos de producción y 
distribución de piensos para animales productores de alimentos. Nos comprometemos a gestionar la calidad 
y la inocuidad de nuestros productos para satisfacer completamente las expectativas de nuestros clientes, 
conforme a los requisitos de la Norma ISO 22000 y el Reglamento GLOBAL GAP. 

Compromiso con la Calidad e Inocuidad 

El objetivo de NUTRIGANSE SA es ganar la confianza de nuestros clientes garantizando la salud y el 
rendimiento de sus animales. Esto se logrará mediante una gestión eficaz, acertada y económica de los 
recursos disponibles. Reconocemos que el éxito depende en gran medida del compromiso de toda la 
organización y su participación proactiva en las tareas de producción. Es nuestro empeño producir piensos 
inocuos, cumpliendo con la normativa legal y los requisitos acordados con el cliente. Para ello, asignaremos 
los recursos necesarios basándonos en el análisis y valoración de los resultados obtenidos en cada ejercicio. 

Para garantizar esta política, mantenemos un Sistema de Gestión de la Calidad e Inocuidad, desarrollado en 
nuestro Manual de Calidad y en los procedimientos y documentos que, conformes con los requisitos de la 
Norma ISO 22000 y el Reglamento General GLOBAL GAP, son de obligado cumplimiento para todos los 
miembros de la organización. 

Política de Sostenibilidad 

Paralelamente a la renovación y modernización de nuestras instalaciones y equipos, hemos implantado una 
Política de Sostenibilidad. Esta política prioriza el uso de ingredientes provenientes de proveedores que 
aseguren el respeto a los derechos humanos, la protección del medio ambiente y la exclusión de productos 
prohibidos o perjudiciales para la sostenibilidad del planeta. Los recursos destinados a la producción de 
piensos se reconvertirán paulatinamente para minimizar las emisiones de gases contaminantes, orientando 
la fuente de energía hacia la solar principalmente. 

Términos de la Política de Sostenibilidad 

1. Evaluación de Proveedores: Incluimos criterios de responsabilidad social empresarial (RSE) y 
cumplimiento de normativas relacionadas con los derechos humanos, la igualdad de género y la 
protección del medio ambiente en la evaluación de proveedores. 

2. Conformidad y Trazabilidad de Componentes: Aseguramos el origen de los componentes de los 
piensos, su conformidad con la normativa vigente y su trazabilidad. 

3. Eficiencia de Equipos: Sustituimos progresivamente equipos por otros de mayor eficiencia, 
integrados en circuitos sellados que disminuyan la polución. 

4. Energía Limpia: Instalamos fuentes de energía limpia que suministren la mayor parte de los recursos 
eléctricos que precisa la fábrica, de forma que la instalación solar cubra un alto porcentaje de los 
consumos energéticos. 

5. Mejora del Entorno: Mejoramos la urbanización y el entorno próximo de la fábrica, higienizando 
los espacios y creando un punto limpio donde acumular los desechos hasta su entrega a un gestor 
de residuos. 

 

 

 



 

Gestión de Agua, Energía, Efluentes, Emisiones y Desperdicios 

1. Uso Sostenible del Agua 
o Implementar medidas de eficiencia hídrica para reducir el consumo de agua. 
o Monitorizar y evaluar regularmente el uso del agua para identificar oportunidades de 

ahorro. 
o Promover la reutilización y el reciclaje del agua, asegurando el cumplimiento de las 

normativas ambientales vigentes. 
o Concienciar a nuestros empleados sobre el uso responsable del agua a través de programas 

de formación y sensibilización. 
2. Gestión Eficiente de la Energía 

o Optimizar el consumo de energía mediante tecnologías eficientes y prácticas operativas 
mejoradas. 

o Realizar auditorías energéticas periódicas para identificar áreas de mejora y establecer 
objetivos de reducción de consumo. 

o Fomentar el uso de fuentes de energía renovables y sostenibles. 
o Involucrar a todos los empleados en hábitos energéticamente responsables, ofreciendo 

formación continua en eficiencia energética. 
3. Control de Efluentes 

o Tratar todos los efluentes generados antes de su descarga, cumpliendo con las normativas 
locales y nacionales. 

o Implementar sistemas de monitoreo y control para garantizar la seguridad ambiental de 
los efluentes tratados. 

o Mejorar continuamente los procesos de tratamiento de efluentes para reducir la carga 
contaminante. 

4. Reducción de Emisiones 
o Identificar y controlar las fuentes de emisiones atmosféricas. 
o Adoptar tecnologías y prácticas que reduzcan las emisiones de gases de efecto invernadero 

y otros contaminantes. 
o Realizar mediciones periódicas de las emisiones y reportar los resultados de manera 

transparente. 
o Establecer objetivos de reducción de emisiones y trabajar continuamente para alcanzarlos. 

5. Manejo de Desperdicios 
o Implementar un enfoque de reducción y reciclaje para gestionar los desperdicios 

generados. 
o Segregar adecuadamente los desperdicios en origen para facilitar su correcta disposición y 

reciclaje. 
o Colaborar con proveedores y otras partes interesadas para minimizar el embalaje y otros 

materiales de desperdicio. 
o Fomentar la conciencia y formación entre los empleados para reducir la generación de 

desperdicios y promover prácticas de manejo responsable. 

Compromiso con la Mejora Continua 

Nos comprometemos a revisar y actualizar regularmente esta política para asegurar su efectividad y 
relevancia. Nuestro objetivo es integrar la gestión ambiental en todas nuestras actividades operativas y 
decisiones estratégicas, fomentando una cultura de sostenibilidad entre nuestros empleados y stakeholders. 

Comunicación y Transparencia 

Esta política estará disponible para todos nuestros empleados, clientes, proveedores y otras partes 
interesadas. Nos comprometemos a comunicar de manera transparente nuestros avances y desafíos en la 
gestión ambiental, promoviendo un diálogo abierto y constructivo con la comunidad. 

 

 



 

Salud y Seguridad Laboral 

La salud de los manipuladores en el centro de producción es una prioridad. Nos comprometemos a la 
prevención de riesgos laborales y al bienestar de nuestros empleados. 

Aprobación 

Esta política ha sido aprobada por la alta dirección de NUTRIGANSE SA y entra en vigor a partir del 
01/03/2024. Será revisada anualmente y actualizada según sea necesario para reflejar los cambios en 
nuestras operaciones y en la legislación ambiental. 

 

 
VERIFIACIÓN:    Tabladillo, 30 marzo  2026 

 
 

 

 

 

 

 
Fdo.: 

EQUIPO INOCUIDAD 
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